BAB V
PENUTUP

A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian mengenai Manajemen Pembinaan Akhlak

Peserta Didik di Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah Tamiang, dapat
disimpulkan bahwa pembinaan akhlak di madrasah ini telah dilaksanakan
melalui empat fungsi manajemen, yaitu perencanaan, pengorganisasian,
pelaksanaan, dan pengawasan. Meskipun pelaksanaannya belum sepenuhnya
maksimal, namun madrasah telah menunjukkan komitmen yang kuat dalam
menanamkan nilai-nilai akhlak mulia kepada peserta didik. Adapun
kesimpulan pada setiap fungsi manajemen adalah sebagai berikut:

1. Perencanaan pembinaan akhlak di Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah
Tamiang sudah berjalan melalui forum diskusi internal dan kesepakatan
bersama, tetapi belum memenuhi standar perencanaan manajerial yang
ideal. Oleh karena itu, diperlukan penguatan dalam bentuk penyusunan
dokumen tertulis, penetapan indikator keberhasilan, serta pembagian tugas
yang jelas agar perencanaan dapat menjadi landasan kuat dalam proses
pembinaan akhlak peserta didik. Ini menunjukkan bahwa meskipun niatnya
sudah baik, tetapi dari sisi manajerial masih perlu penguatan dalam hal
administrasi dan pendokumentasian program.

2. Pengorganisasian pembinaan akhlak di Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah
Tamiang sudah berjalan dengan adanya pembagian peran dan tanggung
jawab antar unsur sekolah. Akan tetapi, diperlukan penyusunan dokumen
resmi berupa struktur organisasi, serta mekanisme koordinasi yang jelas
agar proses pembinaan akhlak dapat berlangsung lebih terarah, efektif, dan
berkesinambungan.

3. Pelaksanaan pembinaan akhlak di Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah
Tamiang sudah berjalan baik dengan adanya kegiatan keagamaan yang rutin
dan keteladanan guru. Hanya saja, menurut peneliti, kegiatan ini perlu

ditingkatkan lagi dari segi pencatatan, pelaporan, dan sistem evaluasi supaya
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tidak hanya jadi rutinitas, tetapi benar-benar membentuk karakter peserta
didik secara berkelanjutan.

4. Pengawasan pembinaan akhlak di Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah
Tamiang sudah berjalan melalui pemantauan langsung yang dilakukan oleh
kepala madrasah, guru, dan wali kelas. Hanya saja, sistemnya masih
sederhana dan belum menggunakan instrumen evaluasi tertulis. Menurut
peneliti, agar lebih efektif, madrasah perlu menyusun mekanisme
pengawasan yang lebih terstruktur dengan adanya standar dan laporan
tertulis, sehingga hasil pembinaan akhlak bisa lebih terukur dan dapat
ditingkatkan secara berkelanjutan.

Secara keseluruhan, pelaksanaan manajemen pembinaan akhlak di
Madrasah Aliyah Swasta Islamiyah Tamiang sudah berjalan cukup baik dari
segi praktik, namun masih memerlukan penguatan dari sisi dokumentasi,
koordinasi, serta sistem evaluasi agar pembinaan akhlak dapat berjalan lebih
maksimal dan berkelanjutan.

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan di atas, penulis memberikan
beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi masukan dalam peningkatan
kualitas pembinaan akhlak di madrasah, yaitu:

1. Bagi Kepala Madrasah, diharapkan dapat menyusun dokumen perencanaan
pembinaan akhlak secara lebih formal dan tertulis, agar program yang
dilaksanakan memiliki arah yang jelas dan terukur, serta menjadi acuan
bersama bagi seluruh guru dan tenaga kependidikan.

2. Bagi Guru dan Wali Kelas, hendaknya lebih memperkuat kerja sama dalam
pengawasan akhlak siswa, misalnya dengan membuat catatan perkembangan
akhlak peserta didik secara berkala dan menyampaikannya dalam rapat
dewan guru atau kepada orang tua.

3. Bagi Tim Kesiswaan, perlu dibuat struktur organisasi yang jelas dan
pembagian tugas yang rinci agar koordinasi dalam pelaksanaan program
lebih efisien dan efektif.
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4. Bagi Peserta Didik, diharapkan terus meningkatkan semangat dalam
mengikuti program pembinaan akhlak serta menjadikan kegiatan keagamaan
sebagai bagian dari kebiasaan positif dalam kehidupan sehari-hari, baik di
madrasah maupun di lingkungan keluarga dan masyarakat.

5. Bagi Peneliti Selanjutnya, hasil dari penelitian ini dapat dijadikan sebagai
referensi untuk mengembangkan kajian yang lebih mendalam, misalnya
dengan meneliti efektivitas program pembinaan akhlak berdasarkan kategori

jenjang kelas, jenis kelamin, atau pengaruh lingkungan sosial.
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Lampiran 1 Daftar Wawancara

PEDOMAN WAWANCARA PNELITIAN

Judul Penelitian: Manajemen Pembinaan Akhlak Peserta Didik di Madrsah
Aliyah Swasta Islamiyah Tamiang

1. Perencanaan

Bagaimana visi dan misi madrasah dirumuskan dalam pembinaan
Akhlak peserta didik?

Bagaimana perencanaan program pembinaan Akhlak peseta didik di
madrasah ini?

Bagaimana perencanaan program pembinaan Akhlak peserta didik
dilakukan dari presfektif guru Pembina keagamaan?

Apakah ibu terlibat dalam merencanakan program pembinaan
keagamaan di madrasah? Jika iya, Bagiamana proses perencanaanya?
Apa tujuan utama dari perencanaan pembinaan Akhlak di Mdrasah

ini?

2. Pengorganisasian

Bagaimana pembagian tugas guru dalam pembinaan Akhlak peserta
didik di Madrasah ini?
Bagaimana Waka Kesiswaan mengatur jadwal dan pembagian tugas

guru dalam pembinaan Akhlak??

3. Pelaksanaan

Kegiatan apa saja yang rutin dilaksanakan untuk membina Akhlak
peserta didik?

Bagaimana pelaksanaan pembinaan Akhlak peserta didik oleh guru
BK di Madrasah?

Bagaimana pelaksanaan kegiatan keagamaan peserta didik oleh guru

Pembina Keagamaan di Madrasah?



e Bagaimana guru Akidah Akhlak menerapkan materi aAkhlak di kelas?

4. Pengawasan
e Bagaimana sistem pengawasan terhadap pelaksanaan program
pembinaan Akhlak yang dilakukan?
e Bagaimana cara menilai efektivitas program pembinaan Akhlak?

e Apa indikator keberhasilan pembinaan Akhlak dimadrasah?
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Gambar 2. Wawancara dengan Waka Bidang Kesiswaan



Gambar 4. Wawancara dengan Guru Akidah Akhlak



Gambar 5. Wawancara dengan Siswa kelas XI

Gambar 6. Wawancara dengan Kelas X



Gambar 8. Kegiatan Sari tilawah



Gambar 9. Kegiatan Percakapan Bahasa Arab



Gambar 11. Kegiatan Gotong Royong
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