
BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil peneliti tentang Strategi Kepala Sekolah Dalam 

Meningkatkan Mutu Pendidikan di SD IT Al Munawar Panyabungan maka dapat 

di ambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkantakn Mutu Pendidikan di SD IT Al 

Munawar Panyabungan. Setiap kepala sekolah mempunyai pendekatan atau 

strategi yang berbeda-beda, tergantung situasinya. Termasuk di dalamnya 

strategi kepala sekolah dalam meningkatkan prestasi siswa. Untuk 

meningkatkan pembelajaran siswa, diperlukan strategi yang matang agar 

proses pelaksanaannya dapat berjalan dengan lancar, meskipun ada tantangan 

yang harus diatasi.  

2. Faktor Pendukung dan Penghambat Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan di 

SD IT Al Munawar Panyabungan IT Al Munawar Panyabungan mempunyai 

visi dan misi yang ingin dicapai sekolah. Terdapat faktor pendukung yang 

berkontribusi dalam meningkatkan hasil belajar siswa di SD IT Al Munawar 

Panyabungan. Salah satu komponen terpenting dalam bidang pendidikan 

adalah tenaga pendidik  Tergantung gurunya, karena guru dengan pendekatan 

strategis lebih mampu membentuk siswanya menjadi pribadi yang panda, 

cerdas, terampil, dan berwawasan luas. Setiap siswa SD IT Al Munawar 

Panyabungan memiliki kualifikasi guru yang sesuai dengan rencana studinya. 

SD IT Al Munawar Panyabungan mempunyai misi yang ingin dipahami 

sekolah.  

3. Satus orang tua yang mempunyai latar belakang yang bermacnam –macam 

rata-rata, 50% masyarakat menengah kebawah dan 50% mempunyai latar 

belakang yang mampu, ada juga anak yang mempunyai latar belakang orang 

tua kurang baik sehingga anak menjadi kurang perhatian dengan sibuk bekerja 

hingga lupa dengan anak.  Selain itu mengenai pembiayaan ada beberapa 
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orang tua yang tidak tempat waktu dalam membayar uang sekolah dan 

kebutuhan lainya. 

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan dan hasil peneliti di atas, maka adapun yang 

menjadi sasaran peneliti ialah sebagai berikut : 

1. Kepala sekolah agar dapat memperhatikan sarana dan prasarana , guru, tenaga 

adaministrasi, untuk menunjang  mutu pendidikan berjakan dengan baik. 

2. Kepala sekolah dan semua guru agar lebih memperhatikan tingkat 

kemampuan peserta didik dalam menguasai materi pembelajaran jika tidak di 

siplin berikan motivasi. 

3. Kepada kepala sekolah agar lebih memperhatikan bagaimana proses belajar 

seseorang guru dan memperhatikan apa saja kendala yang di hadapi dalam 

melakukan pembelajaran. 

4. Kepada para peneliti atau rekan – rekan mahasiswa di harapkan penelitian ini 

bisa menjadi sumber data untuk mengembangkan penelitian di masa yang 

akan datang. 
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