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ABSTRAK

Mulyadi Hakim, NIM. 22080031. “Pengaruh Return On Equity dan Earning
Per Share terhadap Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbhk
periode 2015-2025.” Program Studi Ekonomi Syariah, Sekolah Tinggi Agama
Islam Negeri Mandailing Natal. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis
pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share terhadap Dividend Payout Ratio
pada PT Astra International Tbk periode 2015-2025. Penelitian ini menggunakan
pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian asosiatif. Data yang digunakan
adalah data sekunder berupa laporan keuangan triwulanan PT Astra International
Tbk serta dari publikasi Bursa Efek Indonesia (BEI), dengan jumlah 44 observasi.
Pengumpulan data yang dilakukan melalui dokumentasi, sedangkan analisis data
dengan menggunakan regresi linear berganda dengan bantuan program SPSS. Hasil
dari penelitian menunjukkan bahwa secara parsial Return On Equity berpengaruh
negatif dan signifikan terhadap Dividend Payout Ratio, sedangkan Earning Per
Share berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap Dividend Payout Ratio.
Secara simultan, Return On Equity dan Earning Per Share berpengaruh signifikan
terhadap Dividend Payout Ratio. Nilai koefisien determinasi (R?) sebesar 0,431
menunjukkan bahwa Return On Equity dan Earning Per Share mampu menjelaskan
43,1% variasi Dividend Payout Ratio, sedangkan 56,9% dijelaskan oleh faktor lain
di luar dari model penelitian. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kemampuan
perusahaan dalam menghasilkan laba berdasarkan ekuitas serta laba per saham
secara bersama-sama memiliki keterkaitan dengan kebijakan pembagian dividen
PT Astra International Tbk.

Kata kunci: Return On Equity, Earning Per Share, Dividend Payout Ratio,
Dividen, PT Astra International Tbk.



ABSTRACT

Mulyadi Hakim, NIM. 22080031. “The Effect of Return on Equity and Earning
Per Share on the Dividend Payout Ratio of PT Astra International Tbk for the
2015-2025 Period.” Islamic Economics Study Program, State Islamic College of
Mandailing Natal. This study aims to analyze the effect of Return on Equity (ROE)

and Earnings per Share (EPS) on the Dividend Payout Ratio (DPR) of PT Astra
International Tbk during the period 2015-2025. A quantitative approach with an
associative research design was employed. The data are secondary data consisting
of the company's quarterly financial statements and publications of the Indonesia

Stock Exchange (IDX), totaling 44 observations. Data were collected through
documentation and analyzed using multiple linear regression with the assistance of
SPSS. The results show that, partially, ROE has a negative and significant effect on

DPR, whereas EPS has a positive but insignificant effect on DPR. Simultaneously,

ROE and EPS have a significant effect on DPR. The coefficient of determination

(adjusted R?) of 0.431 indicates that ROE and EPS explain 43.1% of the variation

in DPR, while the remaining 56.9% is explained by factors outside the research

model. These findings suggest that the company's ability to generate profit from

equity, together with its earnings per share, is associated with the dividend payout

policy of PT Astra International Thk.

Keywords: Return on Equity, Earning Per Share, Dividend Payout Ratio,
Dividend, PT Astra International Tbk.



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillah, segala puja dan puji syukur ke hadirat Allah SWT, yang telah
melimpahkan rahmat beserta hidayah-Nya, sehingga peneliti dapat menyelesaikan
penulisan skripsi ini. Shalawat beserta salam senantiasa tercurahkan kepada insan
mulia Nabi Besar Muhammad SAW, figur seorang pemimpin yang patut dicontoh
dan diteladani yang kita harapkan syafaatnya di hari kemudian kelak.

Skripsi ini berjudul: “Pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share
Terhadap Dividend Payout Ratio Pada PT Astra International Tbhk Periode
2015-2025” yang ditulis untuk melengkapi tugas dan memenuhi syarat-syarat untuk
mencapai gelar Sarjana Ekonomi (S.E) dalam Program Studi Ekonomi Syariah di
Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Mandailing Natal.

Penulis menyadari bahwasanya selama proses perkuliahan sampai dengan
penyusunan dan penyelesaian Skripsi ini banyak pihak yang terlibat dan membantu,
baik dalam bentuk tenaga, waktu, masukan, informasi serta dukungan moral dan
materi. Oleh karena itu dengan kerendahan hati penulis mengucapkan terimakasih
atas bantuan tersebut. Semoga apa yang diberikan menjadi suatu yang bermanfaat
dan bernilai ibadah dihadapan Allah SWT. Tanpa mengurangi rasa hormat, izinkan
penulis menyampaikan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Dr. Mara Samin Lubis, M.Ed. selaku Ketua Sekolah Tinggi Agama Islam
Negeri Mandailing Natal.

2.  Bapak Paisal Rahmat, M.E. selaku Ketua Prodi Ekonomi Syariah sekaligus
sebagai Pembimbing I Skripsi yang telah memberikan arahan, masukan, serta
bimbingan kepada penulis serta Ibu Rina Sari, M.Pd selaku Sekretaris Prodi
Ekonomi Syariah.

3. Ibu Nurintan Siregar, M.E selaku Pembimbing II Skripsi yang telah banyak
memberikan arahan, nasehat, saran serta bimbingan kepada penulis.

4. Segenap dosen STAIN Mandailing Natal yang telah mendidik, membimbing
serta mengamalkan ilmunya dengan ikhlas, semoga Allah SWT memberikan

keberkahan kepada beliau semua.



Ayah terhebat yang dibanggakan oleh penulis. Terimakasih atas segala bentuk
pengorbanan yang telah diberikan, semoga diberikan kesehatan dan umur
yang panjang untuk tetap melihat anak bungsumu bertumbuh menjadi yang
engkau harapkan dan menjadi harapan terakhirmu.

Almarhumah Ibu, perempuan yang telah menjadi contoh bagi penulis dalam
menggambarkan kasih sayang. Do’a yang telah dipanjatkan semasa hidupmu
menjadikan kekuatan tersendiri bagi penulis. Semoga Ibu bangga melihat
anak bungsunya dari tempat terbaik di sisi Allah SWT.

Saudara dan saudari yang penulis harapkan kasih sayangnya setelah yang
dikorbankan oleh kedua orang tua. Semoga pencapaian kecil hari ini menjadi
kebahagiaan dan kebanggaan untuk keluarga.

Kepada Kelompok Studi Ekonomi Islam (KSEI) Islamic Economic Insight
(IEI), yang telah menjadi wadah pembelajaran dan pengembangan diri, serta
rumah yang penuh inspirasi dan kebersamaan. Organisasi ini telah banyak
memberikan kontribusi dalam membentuk pola pikir, memperluas wawasan,
serta menumbuhkan semangat saya dalam menyelesaikan skripsi ini.

Seluruh sahabat serta teman seperjuangan khususnya Ekonomi Syariah yang
memberikan kontribusi baik secara langsung maupun tidak langsung memberi
dukungan terhadap penulis. Terimakasih atas do’a, cerita, canda dan tawa
yang telah kita lalui bersama dalam menempuh pendidikan ini. Semoga atas
segala impian yang direncanakan terpenuhi dan menjadi versi terbaik dari diri

kita masing-masing.

Panyabungan, September 2026

MULYADI HAKIM
NIM. 22080031




DAFTAR ISI
COVER PENGESAHAN
LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING
PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

ABSTRAK
ABSTRACT
KATA PENGANTAR ....couiitiitiniisninsensecssicsssssnsssissssssssssisssssssssssesssssasssssssssssssss i
DAFTAR ISL..uucuiiiiiiiiinnuinsansncssnsssnssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssasssssssssss iii
DAFTAR TABEL ...ccuuiuinuinnininnuinsensensissasssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssss v
DAFTAR GAMBAR ......cuuirirrintiiennesssissssssesssissssssesssissssssesssessssssssssssssssssses vi
BAB I PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Masalah...........cccccoiiiiiiiniiniiccceee 1
B. Identifikasi Masalah...........ccoooiiiiiiiiiiii e 6
C. Batasan Masalah.........c.ccooiiiiiiiii 6
D. Rumusan Masalah ..........cccoccoiiiiiiiiiiieeeeeee e 6
E. Tujuan Penelitian ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiieiiee e 6
F. Manfaat Penelitian ..........ccccooooioiiiiiiiiiiiiie e i/
BAB II KAJIAN TEORI
A, Landasan TEOTT c..eeueveeruieiiiiieiieieeie ettt ne e 9
1. Dividend Payout RALIO ..............cc.cccoueeeieieeesieeeiienieeieeneeeiseenseesseenens 9
20 Return On Equity s it s s o e 12
3. Earning PeipSRGHce. 880 - 08 8 B8 BB B B ceoeereeeeerrinrarenraens 15
4. Teori Sinyal (Signaling TREOTY).......ccuvuueeecuveeiiieeiiieeeiee e 17
B. Hasil Penelitian Relevan ...........cccocoiiiiiiiiiiiniiiieneieccceeeeeen 20
C. Kerangka BerpiKir.........ccccioiiiiiiiiiiieiieie et 23
D. Hipotesis Penelitian...........cccccviieiiiieiiiiieiieeciee et 25
BAB IIIl METODE PENELITIAN
AL Jenis Penelitian .......c..cooieiiiieiiiiieiieieeee e 26
B. Tempat dan waktu Penelitian ...........cccccoecieniiiiiiiiieiieieeeeeeeee 26
C. Definisi Operasional ..........cccceeviiriiiiiieniieiieeie et 27
D. Sumber Data ......ccc.ooiiiiiiiiii e 28



E. Teknik Pengumpulan Data ..........cccoooiieiiiiiiiiiiiniieceeee e 28

F. Teknik Analisis Data .........ccccoviiiiiniiniiieiieiccece e 28
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Gambaran Umum Objek Penelitian .........c.ccoceeviriininniniiniencnicneeee 36

B. Analisis Data dan Hasil Penelitian.............coccooiiiiiiiiiiniiniieee 40

C. Pembahasan.........cc.coouiiiiiiiiinieieieee e 66
BAB V PENUTUP

AL KeSIMPUIAN ..o e 78

B. SAran ....oooiii e 79
DAFTAR PUSTAKA.....cooutierrniserinnsnisnnssansssisassssisssssssssassssssosssssossssssssassssssasses



Tabel 1.

Tabel 2.
Tabel 3.
Tabel 4.

Tabel 4.
Tabel 4.

Tabel 4.
Tabel 4.

Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.

DAFTAR TABEL

1 Laporan Data Return On Equity, Earning Per Share dan Dividend
Payout Ratio PT Astra International Tbk Periode 2015-2025........... 3
1 Hasil Penelitian Relevan ... 20
1 Definisi Operasional..........cccccoeeieriieiiieniieiiieeieeee e 27
1 Laporan Data Dividend Payout Ratio PT Astra International Tbk
Periode 2015-2025.....cciiiiieeee e 42
2 Hasil Uji Statistik Deskriptif.........cccoovviiieriiiiniieecieceeeee e 45
3 Laporan Data Return On Equity PT Astra International Tbk Periode
POTS-2025...ceeeereererern gl YRR 47
4 Hasil Uji Statistik Deskriptif.........cccoooiiiieniiiiiiniieeeeeeceeeee 50
5 Laporan Data Earning Per Share PT Astra International Tbk Periode
20152025 . et ettt enes 52
6 Hasil Uji Statistik DesKriptif..........ccccoevvieiieiiiiiiieeiierieeieesie e 55
7 Hasil Uji NOrmalitas ..........cccceevuieriieeiiienieeiiienieesiee e eiee e 56
8 Hasil Uji Multikolnieritas ..........ccoeeeveeeeiiieeiiiie e evee e 57
9 Hasil Uji Heterokedastisitas.........covueeerieeerieeeriieeeriieeieeeeeeeevee e 58
10 Hasil Uji AUtOKOTEIaSI......cccvieiieiiieiiecieciie et 59
11 Hasil Uji Regresi Linear Berganda .............ccoccoevieniiiiiieiiiienieeienne, 60
12 Hasil Uji Hipotesis Parsial (Ujit) .....ccoooeeiieniieiiiniiiiieiieeeeeeee 62
13 Hasil Uji Hipotesis Simultan (Uji F)...cooovivveeiiiiiiiieieeeeee 63
14 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2).........c.cocovveveveveeeeieeeeeeennn. 65



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Kerangka Berpikir

Gambar 4.1 PT Astra International TBK .....coovummmeeeieeeieeeeeee e

Vi



Lampiran I
Lampiran II
Lampiran II1
Lampiran IV

Lampiran V

DAFTAR LAMPIRAN

Data Penelitian

Hasil Uji Statistik Deskriptif

Hasil Uji Asumsi Klasik dan Regresi Linier Berganda
Hasil Pengujian Hipotesis

Tabel Uji T dan Uji F

Vii



BABI1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pasar modal memiliki kontribusi yang sangat penting dalam mendukung
pertumbuhan ekonomi negara karena menjadi tempat bagi perusahaan untuk
memperoleh sumber pendanaan sekaligus menjadi tempat penanaman modal
untuk masyarakat (Fathori, 2023). Seiring dengan semakin berkembangnya
aktivitas investasi pada pasar modal, investor perlu memperhatikan berbagai
informasi yang berkaitan dengan kondisi serta kinerja dari perusahaan sebelum
menentukan keputusan investasinya. Dalam investasi saham, keuntungan yang
dapat diperoleh investor pada umumnya berasal dari capital gain dan dividen
(Nainggolan, 2023). Capital gain diperoleh dari selisih antara harga jual dan
harga beli saham, sedangkan dividen merupakan bagian dari laba perusahaan
yang dibagikan kepada pemegang saham. Bagi investor yang mengharapkan
pendapatan dari saham yang dimilikinya, dividen menjadi salah satu informasi
yang penting karena berkaitan dengan tingkat keuntungan yang diterima dari
investasinya (Fadli et al., 2025).

Pembagian dividen pada setiap perusahaan maupun setiap periode tidak
selalu berada pada tingkat yang sama. Perusahaan perlu menentukan seberapa
besar laba yang akan dibagikan kepada pemegang saham dan seberapa besar
laba yang akan dipertahankan oleh suatu perusahaan untuk mendukung kegiatan
operasional serta pengembangan (Martini, 2023). Keputusan tersebut berkaitan
dengan kebijakan dividen yang akan menjadi salah satu bagian penting dalam
pengelolaan keuangan perusahaan. Salah satu indikator yang dapat digunakan
untuk melihat kebijakan itu adalah Dividend Payout Ratio. Dividend Payout
Ratio menggambarkan persentase laba bersih suatu perusahaan yang dibagikan
kepada pemegang saham dalam bentuk dividen. Semakin tinggi nilai Dividend
Payout Ratio, semakin besar juga proporsi laba yang akan diberikan kepada

para pemegang saham, sedangkan Dividend Payout Ratio yang lebih rendah



menunjukkan bahwa perusahaan menahan bagian laba yang lebih besar untuk
kepentingan perusahaan (Sunaryono & Apriani, 2025).

Kemampuan suatu perusahaan dalam menentukan serta membagikan
dividen tidak terlepas dari kondisi keuangannya, terutama kemampuan dalam
menghasilkan laba. Kondisi tersebut dapat diketahui melalui berbagai indikator
keuangan yang digunakan dalam analisis fundamental. Salah satunya adalah
Return On Equity yang digunakan untuk melihat kemampuan perusahaan dalam
menghasilkan laba bersih melalui modal atau ekuitas yang dimiliki perusahaan
(Soga et al., 2024). Selain Return On Equity, terdapat Earning Per Share yang
menggambarkan besarnya laba yang diperoleh untuk setiap lembar saham yang
beredar (Kusuma & Priantinah, 2012). Return On Equity memberikan gambaran
mengenai kondisi suatu perusahaan memanfaatkan ekuitas dalam menghasilkan
laba, sedangkan Earning Per Share menunjukkan besarnya laba yang menjadi
bagian dari setiap lembar saham. Kedua indikator tersebut dapat memberikan
informasi mengenai kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba yang
pada akhirnya berkaitan dengan keputusan pembagian dividen (Pangestu &
Wijayanto, 2020).

Secara teori, suatu perusahaan yang mampu menghasilkan laba lebih
tinggi memiliki peluang yang lebih besar untuk membagikan dividen kepada
investor (Yanti et al., 2024). Peningkatan Return On Equity mencerminkan
semakin baiknya kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan dari
ekuitasnya, sedangkan Earning Per Share yang meningkat menunjukkan bahwa
semakin besarnya laba yang dihasilkan untuk setiap lembar saham. Kondisi
tersebut secara dapat mendorong perusahaan untuk membagikan dividen dalam
jumlah yang lebih besar (Kasmir, 2022). Hubungan antara informasi keuangan
suatu perusahaan dan keputusan investor dapat dikaitkan dengan Signaling
Theory, yang menjelaskan bahwa informasi mengenai kondisi suatu perusahaan
dapat menjadi sinyal bagi pihak eksternal, khususnya investor, dalam menilai
kinerja serta prospek perusahaan (Widhiatmoko & Sucipto, 2025). Oleh sebab
itu, Return On Equity, Earning Per Share, dan Dividend Payout Ratio menjadi



indikator yang relevan untuk melihat kondisi keuangan suatu perusahaan dan
kebijakan pembagian laba perusahaan.

Salah satu perusahaan yang dapat digunakan untuk melihat hubungan
tersebut adalah PT Astra International Tbk. Perusahaan ini merupakan salah
satu perusahaan terbuka di Indonesia yang menjalankan kegiatan usahanya pada
berbagai bidang, diantaranya otomotif, jasa keuangan, alat berat, pertambangan,
agribisnis, infrastruktur, logistik, properti, serta teknologi informasi (PT Astra
International Tbk, 2025). Kegiatan usaha yang beragam tersebut menunjukkan
bahwa luasnya aktivitas bisnis PT Astra International Tbk menjadikan kondisi
dari keuangan PT Astra International Tbk menarik untuk dianalis. Atas dasar
tersebut, PT Astra International Tbk dipilih sebagai objek penelitian untuk
mengetahui pengaruh dari Return On Equity dan Earning Per Share terhadap
Dividend Payout Ratio selama periode 2015-2025.

Untuk mengetahui keadaan masing-masing variabel penelitian secara
lebih jelas, berikut disajikan data Return On Equity, Earning Per Share, dan
Dividend Payout Ratio PT Astra International Tbk selama periode 2015-2025
(PT Astra International Tbk, 2025):

Tabel 1. 1
Laporan Data Return On Equity, Earning Per Share dan Dividend Payout
Ratio PT Astra International Thk Periode 2015-2025

Tahun ROE (%) EPS (Rp) DPR (%)
2015 12 357.00 50
2016 13 374.00 45
2017 15 466.00 40
2018 16 535.00 40
2019 14 536.00 40
2020 10 399.00 29
2021 12 499.00 48
2022 17 715.00 90
2023 18 836.00 62
2024 16 841.00 48
2025 14 810.00 48

Sumber: PT Astra International Tbk (https://www.astra.co.id)

Berdasarkan Tabel 1.1, Return On Equity, Earning Per Share, serta
Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbk mengalami perubahan

selama periode 2015-2025. Secara teori, peningkatan Return On Equity serta


https://www.astra.co.id/

Earning Per Share menunjukkan bahwa semakin baik kemampuan perusahaan
dalam memperoleh laba, sehingga seharusnya dapat meningkatkan peluang
perusahaan dalam membagikan dividen (Brigham & Ehrhardt, 2022). Namun,
kondisi empiris menunjukkan bahwa perubahan Return On Equity dan Earning
Per Share tidak selalu diikuti oleh perubahan Dividend Payout Ratio ke arah
yang sama.

Fenomena tersebut terlihat pada periode 2015-2017. Return On Equity
meningkat dari sebesar 12 % menjadi 15 % dan Earning Per Share naik dari
Rp. 357 menjadi Rp. 466, akan tetapi Dividend Payout Ratio justru menurun
dari sebesar 50 % menjadi 40 %. Kondisi serupa juga terjadi pada periode 2022-
2023, ketika Return On Equity meningkat dari 17 % menjadi 18 % dan Earning
Per Share dari Rp. 715 menjadi Rp. 836, sedangkan Dividend Payout Ratio
turun cukup besar dari 90 % menjadi 62 %.

Selain itu, pada periode 2024-2025, Return On Equity menurun dari
sebesar 16 % menjadi 14 % dan Earning Per Share turun dari Rp. 841 menjadi
Rp. 810. Namun, Dividend Payout Ratio justru stabil pada angka 48 %. Kondisi
tersebut menunjukkan bahwa perubahan Return On Equity dan Earning Per
Share tidak selalu diikuti dengan perubahan Dividend Payout Ratio secara
searah. Dengan demikian, terdapat fenomena empiris yang menarik untuk dikaji
lebih lanjut untuk mengetahui apakah Return On Equity dan Earning Per Share
berpengaruh terhadap Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbk
periode 2015-2025.

Beberapa dari penelitian terdahulu juga menunjukkan adanya hubungan
antara pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share terhadap Dividend
Payout Ratio. Penelitian (Akbar, 2018) menunjukkan bahwa Return On Equity
dan Earning Per Share berpengaruh positif dan signifikan terhadap Dividend
Payout Ratio. Hasil tersebut menunjukkan bahwa semakin baik kemampuan
perusahaan dalam menghasilkan keuntungan dari modal perusahaan sendiri dan
semakin tinggi laba setiap lembar saham yang dihasilkan, maka semakin besar
pula kecenderungan suatu perusahaan untuk membagikan dividen. Selanjutnya,

penelitian (Jati, 2020) juga menunjukkan bahwa Return On Equity berpengaruh



positif terhadap Dividend Payout Ratio. Hasil tersebut menggambarkan bahwa
peningkatan kemampuan suatu perusahaan dalam menghasilkan keuntungan
dari modal (ekuitas) yang dapat meningkatkan kemampuan perusahaan dalam
melakukan pembagian dividen kepada investor.

Sementara itu, penelitian (Rohman & Istanti, 2021) menunjukkan
Earning Per Share berpengaruh positif terhadap Dividend Payout Ratio, yang
berarti semakin tinggi laba yang diperoleh untuk setiap lembar saham, semakin
besar pula peluang perusahaan dalam membagikan dividen. Hasil yang sejalan
juga ditemukan penelitian (Soga et al., 2024) yang menunjukkan bahwa Return
On Equity dan Earning Per Share memiliki pengaruh positif terhadap Dividend
Payout Ratio. Dengan demikian, penelitian-penelitian tersebut menunjukkan
bahwa peningkatan profitabilitas dan laba per saham cenderung diikuti dengan
peningkatan pembagian dividen.

Dibandingkan dengan hasil penelitian terdahulu, fenomena yang terjadi
pada PT Astra International Tbk menunjukkan kondisi yang tidak selalu searah.
Beberapa periode memperlihatkan bahwa ketika Return On Equity dan Earning
Per Share mengalami peningkatan, Dividend Payout Ratio justru turun seperti
itu juga sebaliknya pada beberapa periode. Perbedaan tersebut memperlihatkan
bahwa hubungan antara kemampuan menghasilkan laba dengan keputusan
pembagian dividen belum tentu sama pada setiap kondisi perusahaan. Dengan
adanya perbedaan hubungan yang diharapkan secara teori, hasil penelitian
terdahulu, dan fenomena yang terdapat pada PT Astra International Tbk, maka
diperlukan penelitian lebih lanjut untuk memperoleh bukti empiris mengenai
hubungan antarvariabel tersebut.

Berdasarkan fenomena yang ditemukan dalam data, landasan teoritis,
serta adanya perbedaan antara hasil penelitian terdahulu dengan kondisi empiris
perusahaan, maka peneliti tertarik untuk melakukan penelitian dengan judul
“Pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share terhadap Dividend
Payout Ratio pada PT Astra International Tbk Periode 2015-2025”.



B. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka dapat diidentifikasi beberapa

permasalahan dalam penelitian ini antara lain:

1.

Dividend Payout Ratio PT Astra International Tbk periode 2015-2025 tidak

selalu sejalan dengan perubahan Return On Equity.

. Dividend Payout Ratio PT Astra International Tbk periode 2015-2025 tidak

selalu sejalan dengan perubahan Earning Per Share.

C. Batasan Masalah

Agar penelitian ini lebih terarah dan sesuai dengan tujuan yang ingin

dicapai, maka penelitian ini berfokus mengkaji Dividend Payout Ratio pada PT

Astra International Tbk periode 2015-2025. Variabel yang ada dalam penelitian

ini dibatasi pada Return On Equity (X;) serta Earning Per Share (X,) sebagai

variabel independen, dan Dividend Payout Ratio sebagai variabel dependen (Y).

D. Rumusan Masalah

1.

Apakah Return On Equity berpengaruh secara parsial terhadap Dividend
Payout Ratio pada PT Astra International Tbk periode 2015-2025?

. Apakah Earning Per Share berpengaruh secara parsial terhadap Dividend

Payout Ratio pada PT Astra International periode 2015-2025?

. Apakah Return On Equity dan Earning Per Share berpengaruh secara

simultan terhadap Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbk
periode 2015-2025?

E. Tujuan Penelitian

1.

Untuk mengetahui pengaruh Return On Equity secara parsial terhadap
Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbk periode 2015-2025.
Untuk mengetahui pengaruh Earning Per Share secara parsial terhadap

Dividend Payout Ratio pada PT Astra International Tbk periode 2015-2025.

. Untuk mengetahui pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share

secara simultan terhadap Dividend Payout Ratio pada PT Astra International

Tbk periode 2015-2025.



F. Manfaat Penelitian
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat baik secara teoritis
maupun praktis sebagai berikut:
1. Manfaat Teoritis
Penelitian ini memberikan kontribusi terhadap pengembangan ilmu
pengetahuan investasi yang berkaitan dengan pengaruh Return On Equity
dan Earning Per Share terhadap Dividend Payout Ratio.
2. Manfaat Praktis
a. Bagi Penulis
Penelitian in1 dapat menambah ilmu pengetahuan dan pengalaman
dalam menerapkan teori yang diperoleh selama perkuliahan, khususnya di
bidang manajemen keuangan, analisis laporan keuangan dan pasar modal.
Penelitian ini juga menjadi sarana untuk mengembangkan kemampuan
dalam melakukan penelitian ilmiah secara sistematis.
b. Bagi PT Astra International Tbk
Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan masukan dan
informasi untuk manajemen keuangan pada PT Astra International Tbk
dalam mengevaluasi kinerja keuangan, khususnya yang berkaitan dengan
Return On Equity dan Earning Per Share sebagai dasar pertimbangan
dalam menetapkan kebijakan Dividend Payout Ratio yang optimal sesuai
dengan kondisi dan tujuan perusahaan.
c. Bagi Investor dan Calon Investor
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi mengenai
pengaruh Return On Equity dan Earning Per Share terhadap Dividend
Payout Ratio, sehingga menjadi salah satu bahan pertimbangan untuk
menganalisis kinerja perusahaan dalam mengambil keputusan investasi
secara lebih rasional dan objektif.
d. Bagi Akademisi
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memperkaya literatur dan
menjadi referensi ilmiah bagi mahasiswa, dosen, maupun peneliti yang

melakukan penelitian di bidang manajemen keuangan, khususnya yang



berkaitan dengan analisis rasio keuangan dan kebijakan dividen pada
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
e. Bagi Kampus
Penelitian ini diharapkan dapat menambah koleksi karya ilmiah di
lingkungan kampus serta menjadi bahan referensi bagi mahasiswa yang
akan melakukan penelitian pada bidang manajemen keuangan, investasi,

dan pasar modal.
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